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รายงานการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

เทศบาลตำบลนาหนองไผ่  อำเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

 
มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

1) สร้างการรับรู้เกี่ยวกับ
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี 

เผยแพร่แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปีให้
บุคคลากรของหน่วยงาน
ทุกคนได้รับทราบ 

งานนโยบายและแผนฯ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

ตลอดปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567 

-งานนโยบายและแผนฯ 
จัดส่งสำเนาแผนการใช้
จ่ายงบประมาณให้แต่ละ
งานได้รับทราบ 
-เผยแพร่แผนการใช้จ่าย
งบประมาณในเว็บไซต์
ของเทศบาลฯ 

บุคลากรของเทศบาลตำบลนา
หนองไผ่รับทราบเกี่ยวกับ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ของหน่วยงานมากขึ้น และมี
ส่วนร่วมในการจัดทำ
งบประมาณประจำปีของ
หน่วยงาน 

2) การให้บริการ
ประชาชนผ่านทาง
ช่องทางออนไลน์ 

จัดทำช่องทางการ
ให้บริการประชาชน
สำหรับให้บริการผ่านทาง
เว็บไซต์ โดยที่ประชาชน
ไม่ต้องเดินทางมาติดต่อ 
ที่เทศบาลฯ 

งานประชาสัมพันธ์ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

ตลอดปีงบประมาณ   
พ.ศ.2567 

-มีการให้บริการ
ประชาชนผ่านทาง
เว็บไซต์ของเทศบาลฯ 
เช่น แจ้งเรื่องร้องเรียน
ทั่วไป,แจ้งเรื่องร้องเรียน
การทุจริต เป็นต้น 

1.ประชาชนมีความสะดวกใน
การติดต่อขอรับบริการกับ
เทศบาลตำบลนาหนองไผ่มาก
ขึ้น 
2.มีช่องทางการให้บริการ
ประชาชนผ่านทางช่องทาง
ออนไลน์ในเว็บไซต์ของ
เทศบาลฯผ่านระบบ E-
Service เช่น การแจ้งซ่อม
ไฟฟ้าสาธารณะ,คำร้องขอ
จัดเก็บก่ิงไม้ใบไม้ 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

3)เปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วน
ร่วมในการปรับปรุงการ
ดำเนินงาน 

สร้างช่องทางให้
ประชาชนสามารถเข้า
ร่วมเสนอความคิดเห็น
ร่วมดำเนินการ และร่วม
ในการติดตาม
ประเมินผลงานของ
เทศบาลฯ 

ทุกส่วนราชการ ตลอดปีงบประมาณ   
พ.ศ.2567 

-มีการแต่งตั้งประชาชน
ร่วมเป็นคณะทำงาน
โครงการต่างๆ  
-จัดทำช่องทางรับเรื่อง
ร้องเรียนรับข้อเสนอแนะ
จากประชาชน 

การปฏิบัติงานของเทศบาลตำบล
นาหนองไผ่ มีความโปร่งใส
สามารถมากข้ึน 
 

4)เผยแพร่ข้อมูลผลงาน
และการดำเนินงานให้
ประชาชนทราบ 

ดำเนินการเผยแพร่
ข้อมูลผลงานหรือข้อมูล
ที่ประชาชนควรรับทราบ
อย่างชัดเจนใน
หลากหลายช่องทาง 

งานประชาสัมพันธ์ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

ตลอดปีงบประมาณ    
พ.ศ.2567 

-มีการเผยแพร่ข้อมูลทาง
เว็บไซต์ของเทศบาลฯ 
-มีเผยแพร่ข้อมูลทางบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 
มีเผยแพร่ข้อมูลผ่านทาง
สื่อออนไลน์ เช่น 
Facebook  

1.การดำเนินงานของเทศบาล
ตำบลนาหนองไผ่ มีความโปร่งใส
สามารถตรวจสอบได้ 
2.ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ของเทศบาลตำบลนาหนองไผ่ได้
ง่าย 

5) การแต่งตั้ง
คณะทำงานและ
จัดเตรียมเอกสารการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส      
ประจำปี 2567 

ทำคำสั่งมอบหมายงาน
ให้ผู้รับผิดชอบข้อมูลแต่
ละด้านรวบรวมข้อมูล
เพ่ือเผยแพร่ในเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน 

ทุกส่วนราชการ 
 
 

มกราคม พ.ศ.2567 จัดทำคำสั่งมอบหมาย
หน้าที่รับผิดชอบการ
ประเมินในแต่ละด้าน 
คำสั่งเทศบาลตำบล     
นาหนองไผ่ ที่ 5/2567      
ลงวันที่ 4 มกราคม 
2567 

ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของเทศบาลตำบล
นาหนองไผ่ ได้คะแนนร้อยละ 
96.66 อยู่ในระดับผ่าน ดี 
 
 
 
 

 
 


